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A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului: de executie

2. Denum

irca postului: ASISTENT MEDICAL

3. Gradul/Treapta profesionala:
B. Scopul principal al postului:

C. Condi
Studii;

R

{u specifice pentru ocuparea postului:
POSTLICEALE

Perfectiondri/specializiri:

Cunostin{e de operare pe calculator: nivel mediu

Limbi striine cunoscute: -

Abilititi, calitiji §i aptitudim necesare: capacitate de realizare a sarcinilor, rezistenta la stres
Cennie specifice: -

D. Compartimentul: ORTOPEDIE PEDIATRICA

E. Pozti
F. Atrib
1. Atribu

ATRIBUTII IN

ain C.O.R. /COD: 222101

ufiile postului:

tii generale:
respectii R1 gi ROF la nivel de unitate ;
respecti reglementirile Ordinului MS 1101/2016 privind prevenirea, controlul i combaterca
infectilor nosocomiale ;

respectd reglementirile  Ordinului MS  nr.1761/2021 pentru  aprobarea Normelor
tchnice privind curitarca, dezinfecia i sterilizarca in unitiple sanitare publice i
private, evaluarea cficacitafii procedurilor de curifenic §i dezinfecpic efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecfia mamilor in functie de mivelul de risc,
precum §i metodele de evaluare a deruldrii procesului de stenlizare si controlul eficiente
acestuia, cu modificiirile i completarile ulterioare.

CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/2012 PRIVIND GESTIONAREA

DESEURILOR
-aplica

REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE:

procedurile stipulate de codul de procedurd ;

-asigurd transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de proceduri ;

-aplica
desecun

metodologia de investigatic sondaj pentru determinarea cantitifilor produse pe tipun de
.in vederea completarii bazei de date §i a evidentei gestiunii deseurilor ;

RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitd{i -

-partici

pa la proiectarea, realizarca si dezvoltarea sistemului de management al calitatii (SMC);

-propune politici si obicctive pentru domeniul calitatii;

-indepl
-aloca

ineste prevederile din documentele SMC;
cel putin o ora pe saptamana pentru participare la activitati de imbunatatirc a serviciilor

medicale ;




SPITALUL

PEDIATRIE PLOIESTI

Cod: 1.5 PO 04

DE FISE POST Ed: 111 / Rev: |

Pag2 /11

-identificd, raportcazi i trateazi conform procedurilor aprobate, produsele neconforme ;

-cunoagte si respectd politica managementului referitoare la calitate;

—cunoagte §i respecti documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in activitatea
depusi.

O ATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA :

BLIG

Baza: L

sii isi desfisoare activilatea in conformilale cu pregitirea §i instruirea sa, precum $i cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat sd nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionali atit propria persoand, ciit §i alte persoane care pot fi afeclate de acfiunile sau omisiunile
sale in impul procesului de munca :

si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productic ;

si utilizeze corect echipamentul individual de protectic acordat si dupa utilizare sa-1 inapoieze sau sa
il puna la locul destinat pentru pastrare ;

si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarca arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive |

si comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnali orice situatic de munca despre care au
molive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectic ;

si aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana ;

s coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cal esle necesar , pentru a face
posibila realizarca oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre mnspectorii de munca si inspectorii
sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;

sii coopereze atat limp cal este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati , pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara nscuri pentru
securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate |

sii isi insuseasca si sa respecie prevederile legislatici din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora |

sii dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

EGEA nr.319/2006 privind securitatea si sanalatea in munca.

OBLIGATIILE PRIVIND PS.L :

si respecte normele de prevenire §i stingere a incendiilor, aduse la cunogtinia, sub orice forma, de
angajator,
si participe atent §i nemijlocit la sedinjele de instruire periodica in domeniul situafiilor de urgen(i:
sii participe la exercifiile de alarmare i evacuare sau de acfionare in caz de incendiu,
sii-si insugeascd atributiunile P.S.1. stabilite prin organizarca apararii impotriva incendiilor pe locul de
munca;
NU va actiona asupra instalafiilor utilitare ( clectrice, alimentare cu gaze naturale, paratrisnet etc.)
atunci cind va constata func{ioniri neconforme sau deteriordri. Dupa anunjarca constaténii direct sefului
nemijlocit, lucrarile de reparafii sau interventii vor cidea in sarcina personalului autorizat,
va anunta imediat sefii ierarhici cu privire la aparifia oricéror incilcan ale normelor de prevenire si
stingere a incendiilor sau a oriciror situaii cc ar putca conduce la sistarca / oprirea activitiiji
operatorului economic, pierderea de vieti omeneg{ti sau bunun materiale;
in cazul unui imcendiu va acfiona cu mijloacele tehnice P.S.I. din dotarca spafiului, conform
organizirii apararii impotriva incendiilor pe locul de munca.
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- sa respecte regulile §i masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunogtinid, sub orice formd,
de administrator sau de conducitorul institufiel, dupd caz;
sii utilizeze substaniele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura §i echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul institutiei, dupé caz.

- si nu efectueze manevre nepermise sau modificiin neautorizate ale sistemelor i instalaguilor de apiérare
impotriva incendiilor;

- s comunice, imediat dupd constatare, conducitorului locului de munci orice incélcare a normelor de
apirare impotriva incendiilor sau a oricarei situajii stabilitc de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum si orice defectiune sesizatd la sistemele s instalagiile de apérare impotriva incendiilor;
sii coopereze cu salariafii desemnati de administrator, dupi caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul apéririi impotriva incendiilor, in vederea realizini mésunlor de apérare
impotriva incendiilor;

s acjioncze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul apanici oricirui
pericol iminent de incendiu: C

si furnizeze persoanclor abilitate toate datele §i informatiile de care are cunogtinid, referitoare la
producerea incendiilor

va respecta toate reglementarile, date prin dispozitii interne , privind fumatul , lucrul cu foc deschis,
gestionarea deseurilor, caile de acces si interventie.

2. Atributii specifice:

- isi desfagoard activitatea in mod responsabil, conform reglementérilor profesionale i cerintelor
postului;

- Ofera ingrijiri pacientilor si suport echipei medicale, asigurind un mediu curat, sigur §1 contribuie
la confortul §1 recuperarea pacientilor;

- Preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia, verifica toaleta personald, tinuta de spital i il
repartizeaza la salon,

- Informeazi pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativititi respectarn
regulamentului intern;

- Verifici prezenta copiilor actelor de identitate ale pacientului si parintelui acestuia in foaia de
observatie precum si a numirului de telefon de contact,

- Inméneaza parintelui formularul ,,acordul pacientului/reprezentantului legal privind comunicarea
datelor medicale personale”, precum si formularul ,,acordul pacientului/reprezentantului legal
informat si oricare alt fel de formular pe care acesta trebuie si il completeze, conform procedurilor
operationale in vigoare;

- Aduce la cunostinia pacientilor/apartinitorilor informatii despre regulile/practicile din
sectie/unitatea medicali pe care trebuie sa le respecte;

- Distribuie périntilor chestionare de satisfactie a pacientului 51 le arata locul de depunere;

- Obtine acordul informat al pacientului in vederea intocmirii Planului de ingrijire;

- FEvalueazi pacientul la internare, evalueazi nevoile de ingrijire ale acestuia, stabileste scorul de
dependentit si obiectivele urmirite pentru ameliorarea/vindecarea manifestirilor de dependenta
stabilite la internare;
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- Identificd problemele de ingrijire ale pacienplor, stabileste priontafile, elaboreazi s
implementeazi planuri de ingnjiri personalizate, planificd ingrijirile necesare $1 evalueazi
rezultatele objinute, pe tot parcursul interndrii;

- Monitorizeazi starea pacientilor, inregistreazi datele in planul de ingrijiri §1 informeazi medicul;

- Asiguri o comunicare eficienti cu pacientii $i familia acestora, oferind suport emofional i
informatii clare despre proceduri, tratamente §i ingrijiri pre §i postoperatorii,

- Informeazi pacientul cu privire la tehnicile medicale care 1 se vor efectua(recoltare
analize, montare branula, EKG. etc),

- Participa la asigurarea unui climat optim $i de siguran{ in saloane,

- Pregjiteste saloanele pentru vizita $i contravizita medicilor la care participa aldturi de acegtia;

- Prezinti medicilor pacientii din sectie si ii informeazi despre starea de sinitate a acestora pe tot
parcursul interniru;

- Pregateste pacientul pentru exploriri functionale, investigatii specifice, tratament, interventii
chirurgicale;

- Efectueazi tehnici de combatere a hipo si hipertermiei, oxigenoterapie, tehnici de ingrijire a
ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale etc, calmarea i tratarea durerii, urmireste s
calculeazi bilantul hidric, face masuritori antropometrice verifici §i rispunde de existenta bratirn
de identificare a pacientului;

- Efectueazi pregitirea preoperatorie a pacientulu,

- Respecti protocoalele de nursing elaborate la nivelul unitafn sanitare;

- Intocmeste foaia zilnici de migcare a bolnavilor internati §i raporteazi compartimentului de
primiri urgenfe numirul de paturi hbere;

. Verifici recomandarile ficute de medic in foaia de observatie §i efectueazi investigadiile climce
si paraclinice indicate de medic pacientulu

- Pregiteste materialele si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii, tratament,
pansamente etc.;

- Recolteazi produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptier medicului si
asiguri transportul regulamentar al acestora la laborator;

- Verifica prezenta rezultatelor la analize i investigafii in foaia de observatie;

- Organizeazi transportul pacientului la investigatii, tratament, insoteste pacientul §i supravegheaza
continuu starea de sindtate a acestuia,

- Asigurd supravegherea permanenta a pacientilor, sigurania acestora, blocheazi geamurile folosind
sistemul antidefenestrare din sectie,

- Observa simptomele i starea pacientului, le inregistreazi in planul de ingrijire §i informeazai
medicul,

- Urméreste evolutia postoperatorie a pacientului in salon in primele ore de la intervenfia
chirurgicald §i pe toatii perioada spitalizirii;

- Raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon i supravegheazi efectuarea de citre infirmieri a
toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, credirii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor
fiziologice, supravegheaza insofirea pacientulu la toaletdi, schimbarea pozitiei bolnavulu
imobilizat;

- Ajuta pacientul sd se mobilizeze,
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- Observa apetitul pacientilor, supravegheazi si asigurd la nevoie alimentarea pasivi a pacientilor
dependenfi, supravegheazi distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de
observatie;

- Administreazi personal medicatia orala, efectueazi tratamentele parenterale, imunizirile, testirile
la medicamente conform prescriptiei medicale, Raspunde de monitorizarea modului de gestionare
a solupitlor cu electrohii;

- Asiguri monitorizarea functiilor vitale ale pacientului, le consemneazi in planul de ingrijiri,
informeazi medicul, efectueazi EKG;

- Maisoari si noteazi in F.0.C.G. diureza, numir de scaune, consitenta scaunelor;

- Semnaleazi medicului curant sau medicului de garda once modifican apérute in starea de sinatate
a pacientului,

- Efectueazi verbal §i in scris preluarea/predarea fiecirui pacient, in salon la patul pacientului,
semnaldnd toate acestea in registrul de predare/preluare turd, nu va périsi locul de munci pina la
venirea persoanei care urmeazi si intre in turd,

- Acordi primul ajutor in situatii de urgengd i cheamd medicul, aplicind prevederile procedurii
operationale "Managementul cazurilor de urgenti™

- Efectueazi imobilizarea pacientului in aparat ghipsat conform indicatiilor medicului, pansamente
si bandaje, clisme in scop terapeutic §i evacuator, dupa caz;

- Ffectueazi ultimul control pretransufuzional la patul pacientului, efectueazi transfuzia sanguina
si monitorizeazi pacientul transfuzat pe toatd perioda transfuzier,

- Respecti circuitele stabilite pe unitate privind pacieni, personalul, instrumentarul, lenjeria,
alimentele, deseurile §i supravegheazi modul in care personalul auxiliar-sanitar le efectueazi,

- 1si desfagoari activitatea in mod responsabil, conform reglementérilor profesionale §i cerinjelor
postulur;

- Asigura educatie pentru sinatate, activitifi de consiliere, lectii educative si eventual demonstratii
practice, pentru pacienfi, apdrtinatori;

- Participd la organizarea §i realizarea activitifilor psihoterapeutice de reducere a stresului de
depasire a momentelor/situatiilor de crizi;

- Supravegheazi modul de desfasurare a vizitelor apartinitorilor conform regulamentului intern g1
al programului orar al acestora;

- Asigurd prin toate masurile limitarea expunerii pacientului la infectii provenite de la vizitatori,
personalul spitalului, alti pacienti ;

- Pregateste pacientul i documentatia medicala necesare externdrii,

- Respecti procedura elaborati in cazul pacientului decedat;

- Respecta procedura in caz de expunere accidentala la produse biologice, aduce la cunostinta
sefului ierarhic accidente suferite de propria persoani,

- Ridici medicatia din farmacia spitalului, conform condicii de medicamente contrasemnati de
medicul sef de sectie;

- Verifici concordanta medicatiei din aparatul de urgenti si trusa de urgenta cu baremul stabilit;

. Verifici valabilitatea medicamentelor din aparatul de urgentd §i trusa de urgenta, verificd
valabilitatea medicamentelor si materialelor din sectie la termenele stabilite prin decizia
managerulu;
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Utilizeazi computerul din dotarea sectiel numai in scopul indeplinirrii sarcinilor de serviciu;

- Asiguri curatenia 51 dezinfectia suprafetelor din sala de pansamente, pregategte echipamentul din
sala de pansamente, instrumentarul si materialul necesar interventiilor $i pansamentelor care se
efectueaza atit aici cét s1 la patul pacientului;

- Cunoaste si respecti utilizarea produselor biocide, denumirea dezinfectantului utilizat,
concentrafia de lucru, impul de actiune;

- Menioneazi pe flacoane data deschideri, verificd starea de valabilitate a produselor folosite;

- Inregistreazi in sistemul informatic toate datele necesare crefirii dosarului pentru pacient de la
internarea pand la externarea acestuia;

- Utilizeaza si pastreazi in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotarea sectiei;

- Informeazi seful ierarhic asupra onciror probleme deosebite ivite in cursul activitafii;

- Pregiteste materialele 1 instrumentarul in vederea sterilizirii,

- Poarti echipamentul de protectie (pe care il schimba ori de céte ori este nevoie pentru pstrarea
igienei §i a aspectului estetic personal) si ecusonul, asa cum este previzut de regulamentul intern,

- i este interzisa purtarea inelelor, bragarilor, ceasurilor sau altor bijuterii, purtarea unghulor lung;,
lacuite sau artificiale;

- Declard imediat asistentei sefe orice imbolndvire acuti pe care o prezinti, precum si bolile
I_J*ansmisihile apérute la membni familiei sale;

- in timpul ridicirii condicii de medicamente de la farmacie sau indeplinirii altor sarcini de serviciu
care impun parisirea locului de muncd, va comunica unde pleacd §i nu va lasi secfia/pacientu
nesupravegheati;

- Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

- Monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spilarea pe miini §i utilizarea izolarii,

- Implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitirn infectiilor;

- Se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparitiel §i rispindirii infecfillor $1 aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata interniirii pacienilor;

- Informeazi cu promptitudine medicul de gardi/medicul sef de secfie in legiturd cu aparifia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii afla{i in ingrijirea sa, initiazi izolarea pacientului care
prezinti semne ale unei boli transmisibile si participa la investigarea focarelor;

- Limiteazi expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, al{:
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

. Semnaleazi medicului curant existenfa elementelor sugestive de infecfie asociatd asistenter
medicale;

- Participa la procesul de formare a viitorilor asisten{i medicali aflafi in stagn de practici in unitate;

- Ajuta personalul nou angajat la adaptarea i buna desfisurare a activitifii in sectie;

- Supravegheaza si coordoneazi activitatile desfisurate de personalul auxiliar-sanitar;

- Urmireste modul in care personalul auxiliar sanitar efectueazi §i noteazi curitenia, dezinfectia $i
dezinfectia terminald in toate spatiile din sectie, inclusiv in grupurile sanitare, controleazi tot
timpul starea de curitenie din sectie;

- Controleazi si instruieste permanent personalul din subordine asupra finutei $i comportamentului
igienic cit §i asupra respectirii normelor de tehnica aseptica,

Participd si/sau inifiazi activitafi de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sinitate;
6
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- Aplici s1 respectd ghidurile, protocoalele si1 procedurile operationale aprobate la mivelul spitalului
privitoare la post,

- Participa la elaborarea protocoalelor de nursing $i procedurilor din spital;

- Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul sef’

- Is1 insuseste si respecti legislafia sanitari, normele de etici §i deontologie medicala;

- Are obligatia de a aduce la cunostinti asistentei sefe orice nereguld, defectiune, anomalie sau altd
situatie de naturd de a constitui un pericol §i orice incilcare a normelor de protecfie a muncii $1 de
prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitifii,

- 1Isi insugseste si respectd standardele privind calitatea in utilizarea §i generarea
bazei de date din sistemul informatic;

- Are obligatia de a nu refuza efectuarea triajul epidemiologic §i controlul medical periodic;
efectueazi tnajul epidemiologic;

- Respectd graficul de lucru si graficul de programare a concediului;

- Semneaza la inceputul si sfirsitul programului de lucru condica de prezenta;

- Nu va pirasi locul de munci péni la sosirea persoanei care urmeazi sa intre in turd,

- Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munci §1 fara a
fi sub influenta alcoolului sau a altor substante interzise,

- 1i este interzisi introducerea §i consumarea bduturilor alcoolice in unitate in
timpul orelor de munca;

- Respecti ordinea i disciplina la locul de munci, foloseste integral §1 cu maxima eficientd timpul
de munci;

- Va avea un comportamentul etic fati de bolnav si fata de colegi

- Respectd reglementirile in vigoare privind supravegherea, prevenirea $i limitarea infeciilor
asociate asistentei medicale in umtitile sanitare;

- Raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu, de calitatea s1 operativitatea in care au
fost efectuate;

- Este obligat si asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal care i1 sunt
incredinfate in efectuarea atributiilor de serviciu;

- Respectd secretul profesional gi codul de eticd si deontologie al asistentului
medical al moasei si al asistentului medical din Roménia;

- Respectd si apard drepturile pacientului;

- Respectd regulamentul intern (RI) §i regulamentul de organizare 3i funcfionare
(ROF);

- Particip la sedingele de lucru organizate in sectie;

- Raspunde de organizarea propriei activitafi,

- Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continui §i conform cerintelor postulut;

- Ofera informatii despre nevoile de ingrijire pacientilor si aparfinatorilor acestora in limita sa de
competenti; nu este abilitati si dea relatii despre starea sindtitii bolnavului, respectd limitele de
competenti,

- indeplineste oricare sarcini stabilite de asistentul sef, medicul sef de sectie,
necesare in procesul de acreditare gi participi la desfagurarea acestuia,

-
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Sesizeazi seful ierarhic asupra oniciror probleme aparute pe parcursul derularii activititii

Are obligatia si indeplineascd cu profesionalism, loialitate, corectitudine, responsabilitate si in
mod constiincios indatoririle de serviciu care n revin, conform reglementirilor profesionale si
cerintelor postului;

Este loial colectivului si institufier;

Situatiile neplicute sunt tratate cu calm, pe prim plan fiind grija fata de pacient,

Comunici interactiv la locul de munci, realizind comunicarea intr-o maniera politicoasa, directd,
cu evitarea conflictelor,

Se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii instituier;

Va riispunde de péstrarea secretului profesional, precum §i de pastrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter confidential definute sau la care are acces ca urmare a executirii
atributilor de serviciu;

Participa la instructajele privind securitatea $i sdnitatea in munci, situatii de urgenti 1 rispunde
de insusirea si aplicarea acestora;

Respecti normele de sinditate, securitate §i igiend in muncd, normele de prevenire si stingere a
incendiilor si de actiune in caz de urgentd precum §i normele de protectie a mediului inconjurétor
Participd la instruiri, isi insuseste si respecti procedurile, normele, mstructiunile specifice
sistemului de management al calititii si sistemului de control intern managerial,

Utilizeazi corect dotirile postului fird s isi pund in pericol propria existen{ sau a celorlalfi
angajati, aduce la cunostinta superiorului ierarhic orice defectiune i igi intrerupe activitatea pand
la remedierea acesteia,

Rispunde de asigurarea calitifii actului medical i a sigurantei pacientului;

Se va supune misurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp §i intocmai a
sarcinilor previzute in fisa postului.

Exercitarea profesiei se face exclusiv in respect fati de viata §i de persoana umana, in orice situafie
primeazi interesul pacientului §i sanitatea publica,

Colaboreaza, ori de cite ori este cazul, cu tofi factorii implicai in asigurarea stirii de sinitate a
pacientulu;

Acorda servicii la cele mai inalte standarde de calitate posibile, pe baza unui nivel inalt de
competente, aptitudini practice §i performante profesionale fird niciun fel de discriminare;

in exercitarea profesiei asistentii medicali trebuie si dovedeasci loialitate §i solidaritate unii fa{a
de altii in orice imprejurare, s igi acorde colegial ajutor §i asisten{d pentru realizarea indatoririlor
profesionale;

Si se comporte cu cinste §i demnitate profesionali i s& nu prejudicieze in niciun fel profesia sau
si submineze increderea pacientulu;

Indeplineste orice alte sarcini trasate de conducere in functie de nevoile unitatii.

Atributii conform Ordinului nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistenjei medicale in unitdgile sanitare:

- Implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectitlor.
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- Se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparifiei $i rispandinii infectiilor $i aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata acordarii serviciilor medicale,

- Mentine igiena, conform politicilor spitalului 51 practicilor de ingrijire adecvate din salon;

- Informeazi cu promptitudine medicul de gardi/medicul sef de secfie in legiturd cu aparijia
semnelor de infectie la unul dintre pacientiiaflafi in ingrijirea sa,

- Initiaza i1zolarea pacientului care prezinti semne ale unei boli transmisibile gianunta imediat
medicul curant §i serviciul de prevenire i limitare a infectulor asociate asistenter medicale;

- Limiteazi expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitator:, personalul spitalului,
altipacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare

- Semnaleazi medicului curant existena elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei
medicale;

- Participa la pregitirea personalulu,

- Participa la investigarea focarelor.

-  Respectd precautiunilor standard §i aplici misuri minime pentru prevenirea §i limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale care includ:

- igiena mdinilor, care este esentiald pentru a reduce riscul de rispandire a infecfiilor. Utilizarea
antisepticelor alcoolice este metoda preferatd in toate situatiile clinice, cu excepfia cazurilor
c¢ind mdinile sunt vizibil murdare (de exemplu, singe, alte fluide biologice) sau dupd
examinarea pacienfilor cu infectie cu Clostridium difficile sau norovirus, situaii in care trebuie
utilizate apa $i sipunul;

- utilizarea echipamentului individual de protectie (de exemplu: minusi, halate, protectoare
faciale), in functie de expunerea anticipatd. Igiena miinilor este intotdeauna etapa finald dupa
indepirtarea §i aruncarea echipamentului;

- practici sigure de injectare, proceduri specifice pentru a preveni transmiterea bolilor
infectioase de la un pacient la altul sau intre un pacient §i personalul medical in timpul
prepardrii §1 administriirii medicamentelor de uz parenteral;

- manipularea in conditii de siguranti a echipamentelor medicale sau contactul cu suprafetele
potential contaminate din imediata apropiere a pacientului, proceduri specifice pentru
prevenirea transmiterii bolilor infectioase de la un pacient la altul sau intre un pacient §i
personalul medical in timpul manipulirii echipamentelor medicale i contactul cu obiectele
sau suprafetele din mediu,

- igiena respiratorie si eticheta de tuse (tehnica de tuse §i strinut cu utilizarea de batiste de nas
de unica folosintd cu pozifionarea la minimum 1 metru fatd de celelalte persoane, urmati de
igiena mainilor), ca element al precautiilor standard care se adreseaza in primul rind
pacientilor §i insotitorilor acestora cu simptomatologie de posibili infectie respiratorie care se
aplici oncirei,
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Atributii conform Ordinului nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationalii de date privind deseurile rezultate din activititile medicale.

Aplica si supravegheazi procedurile stipulate de codul de procedura

Gestioneazi deseurile provenite din activitatea medicala cat 51 cele menajere, inscripfioneazi
cutiile de infectioase conform legislajiel in vigoare, respecti procedura privind gestionarea
deseurilor medicale;

Aplici metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitifile medicale.

Are obligatia de a participa la programul de instruire privind gestionarea degeurilor medicale

Atributii conform Ordinului nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curiifarea, dezinfectia gi sterilizarea in unititile sanitare publice si private:

3.
G. Sfera relationali a titularului postului
1.

Cunoaste, respecta si aplicd normele de curiifenie, dezinfectie si sterilizare conform legislatiel
in vigoare, fisei tehnice si respectand procedurile, protocoalele si instructiunile interne.
Urmareste trasabilitatea manoperelor si inregistreaza toate etapele prin metode standardizate
impuse de legislatie/procedurile interne;

Cunoaste, respecta si aplici criteriile de utilizare a biocidelelor, conform prevederilor in
vigoare, pentru: dezinfectia tegumentelor/mainilor in functie de nivelul de risc, dezinfectia
suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor si echipamentelor medicale si a instrumentarului
chirurgical, a dispozitivelor medicale termosensibile, dezinfectia suprafetelor prin nebulizare,
dezinfectia dispozitivelor medicale la masini automate;

Verifici concordanta dintre procedurile interne /legislatia in vigoare si activitatea personalului
din subordine;

Cunoaste, respecta si aplicd procedurile si ghidurile interne privind: managementul lenjeriei,
materialului lavabil si a materialului moale, managementul deseurilor rezultate in urma
activitifin medicale.

Atributii, sarcini si responsabilitiiti in raporturile juridice de munci: -

Sfera relagionali interna:

a) Relafii icrarhice:

1. subordonat faja de: MEDIC SEF SECTIE, ASISTENT SEF

2. superior peniru:-

3. b) Relatii functionale: colaboreaza cu celelalte sectii, laboratoare, cabinete din unitate
4. c¢) Relafii de control /colaborare:-

d) Relafii de reprezentare: in limitele competenielor

2. Sfera relajionald externa:

a) cu autorildfi 51 institufii publice: in limita de competenia
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b) cu organizafii internagionale -
¢) cu persoane jundice private: in limita de competenia

3. Delegarca de atribufii si competen|i:

Toate atributiile din prezenta figa a postului vor fi delegate ciitre persoana inlocuitoare, in cazul in care
salariatul se afld in imposibilitatea de a-si indeplini atribufiile de serviciu (concediu de odihni, concediu pentru
incapacitate de muncd, delegalii, concediu fara platd, suspendare, detagare etc.)

Intocmit de:
I. Numele si prenumele:
2. Funcfia de conducere: MEDIC SEF SECTIE
3, SemnStura ..........o.oooveviene
4, Data intocmiril ........ccoooceeeeeee.
Luat la cunostinid de cétre ocupantul postului:
Numele i prenumele:
Semnitura ........oeeeeeenn
Lo Dbl
Contrascmncazi:
1. Numele i prenumele:
2. Funcfia: DIRECTOR MEDICAL
3. Semnitura ..o
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